Proc. n¢ TST-RR-5337/81

(Ac.1a.7.431/83)

CC/SOA ANUENIOS E GRATIFICACKO DO

ART. 224, § 29, da CLT.

1. E incontestavel a nature
za salario do anuenio, par-
cela devida e paga direta -
mente pelo empregador ao
empregado, que se computam
remuneracao para todos oS
efeitos legais, inclusive
para o calculo dos dois ter
cos do art. 224, § 29, da
CLT.

2. Revista conhecida, porem
desprovida.

Yistos, relatados e discutidos es-
tes autos de recwwso de revista n¢® TST-RR-5337/81, em que e r§
corrente BANCO BAMERINDUS DO BRASIL S/A e recorrido EORIVAL AL
BANO DE PAULA.

O0s recurso ordinarios foramssimul-
taneamente interpostos. A %a.Regiao deu provimento parcial ao
do Reclamado, para excluir da condenacao diferencas de ferias
do periodo 76/77, devendo persistir a condenacdo relativa as
7a. e 8a. horas trabalhadas (f1.115). E acolheu o recurso do
Reclamante, para acrescer a condenacao as diferencas resultan-
tes da incidencia das horas extras no repouso semanal remunera
do, revelando impertinente a tentativa de incluir o sabado no
descanso semanal que a Lei nQ? 605/49 regula (f1;116).

A tese esposada pelo "a quo" foi
a de que “devida e a integracdo das horas extras habituais, no
calculo do repouso semanal ,remunerado, como tal considerado,
apenas, o domingo, mesmo para o bancario (Prejulgado 52 e Sumu
Ta 113 do TST)" (f1.113).

Irresignada, a tmpregadora inter-
pos revista (f1.120), que foi admitida no efeitoddevolutivo
(f1.122) e contra-razoada (f1.125). O parecer da Procuradoria
Geral, da lavra do Dr. Sebastiao Vieira dos Santos, opina pelo
conhecimento e desprovimento do recurso (f1.128).

E o relatorio.
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¥oTo
Ra divergencia jurisprudencial,pro
clamando que os anuénios, como vantagem pessoal, ndo integram
o salario-basico para efeito do art. 224, § 290, da CLT (f1.120).
Conheco.

MERITO

Filio-me 3 corrente sequndo a qual
€ incontestavel a natureza salarial do anuenio - parcela devi-
da e paga diretamente pelo empregador, que se computa na remu-
neracao para todos os efeitos legais. Ha de ser levada 2 conta
para o calculo dos dois tercos minimos da gratificacdo, em re-
lag3do ao salario do cargo efetivo, para o fim de exonerar ou
nao o empregador do pagamento das duas primeiras horas extraor
dinarias.

, “esmo sendo parcela pesscal os anu
enios sao uma parte do salario e acompanham o empregado em
qualquer cargo ou funcao que exerca.

Nego provimente.

I1STO POSTO

ACORDAM os Ministros da Primeira
Turma do Tribunal Superior do Trabalho,unanimemente, conhecer
da revista pela divergéncia de f1.120, e, no mérito, pormddwia,
negar-lhe provimento, vencidos os Exm®s. Srs. Yinistros Fernan
do Franco, revisor e I1delio Martins. Requereu juntada de voto
vencido o ExmQ@ Sr. Ministro Fernando Franco, revisor.

BrasTlia, 21 de marco de 1983,

Presidente
ILDELIO MARTINS
Relator
€OQUEIJO COSTA
Ciente o Procuradora

NORMA -AUGUSTO PINTO
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JUSTIFICATIVA DE VOTO VENCIDO DO EXMQ SR. MINISTRO FERNANDO
FRAKRCO

Conheco - f1s.120 in fine.

MERITO

0 dispositivo legal - §29 do art.
224 da CLT, refere-se a gratificacdao de 1/3 a basce do salario
do cargo efetivo do bancario e como tal nao se pode incluir a
dicional por tempo de servico eis que nao faz parte do salario
do cargo efetivo.

Dou provimento ac recurso para
excluir a 7a. e 8a. horas.

FERNANDO FRANCC




